
INFORMAŢII UTILE REZIDENŢI SERIA 14 mai 2023

Încadrarea rezidenţilor se va efectua în perioada 15-29 iunie 2023

Repartiţia pe clinici de îndrumare metodologică şi coordonatori de rezidenţiat va avea
loc în data de 29 iunie 2023 în Amfiteatrul I al Spitalului Clinic Jude ean de Urgen ăț ț
Târgu Mure , str.Gheorghe Marinescu nr.50, et. 1, între orele 9.00-12.00, conformș
programării în ordinea alfabetică a specialităţilor:

ORA   9.00 anestezie  şi  terapie  intensivă;  boli  infecţioase,  chirurgie
cardiovasculară,  chirurgie  generală;  chirurgie  pediatrică,  chirurgie  vasculară,
farmacologie clinică, hematologie, igienă, medicină de urgenţă (58)

ORA 10.00,  medicină  internă,  medicină  legală,   microbiologie  medicală,
nefrologie, neontologie,( 52 )

ORA 11.00   ortopedie  i  traumatologie,  sănătate  publică  şi  management  şiș
urologie ( 20)

NOTĂ:

Medicii rezidenţi în specialitatea medicină de familie se vor prezenta joi, 29.06.2023
ora 10,00 la Clinica Medicină Internă II – sala de curs (Târgu Mureş, str.Revoluţiei,
nr.35) – coordonator Conf.Dr.Varga Andreea

Încadrarea ca rezident cu loc sau cu post şi prezentarea la stagii se va face
începând cu data de 1 iulie 2023.

Informaţii suplimentare referitoare la rezidenţiat se pot obţine la Biroul resurse 
umane al Direcţiei de Sănătate Publică Mureş, telefon 0265-216305 sau  0265-
211729.

Documente necesare la reparti ieț

Prezentarea la reparti ia pe coordonatori i clinici de îndrumare metodologică se faceț ș
obligatoriu cu: 

 act de identitate (BI/CI) pentru legitimare SAU, în cazul în care rezidentul nu se
poate  prezenta,  procură  notarială  în  original  i  act  de  identitate  (BI/CI)ș
original  i  copie,  pentru  împuternicit.  Procura  notarială  i  copia  actului  deș ș
identitate al împuternicitului rămân la comisie. 

 reziden ii pe LOC: ț adeverin a eliberată de unitatea angajatoareț  
 reziden ii pe POST:  ț adeverin a eliberată de unitatea angajatoareț  din care să

reiasă că ace tia au încheiat contract individual de muncă pe durată nedeterminată ș

https://rezidentiat.ms.ro/


Documente pe care le vor primi reziden iiț

Medicii reziden i vor primi la reparti ie 3 adrese i o adeverin ă: ț ț ș ț

 adresa de îndrumare metodologică pentru toată durata pregătirii în reziden iatț
pe care o vor prezenta coordonatorului de reziden iat ț

 adresa  de  stagiu cu  care  se  vor  prezenta  la  unitatea  sanitară  la  care  au  fost
repartiza i pentru efectuarea primului stagiu ț

 adresa către unitatea angajatoare 
 adeverin aț  de confirmare ca rezident 

Carnetele de rezident i etichetele autocolante personalizate vor fi distribuite ulterior.ș

În aten ia reziden ilorț ț

ÎNCADRAREA  REZIDENŢILOR  CARE  AU  ALES  CENTRUL  DE
PREGĂTIRE TÂRGU MUREŞ

Încadrarea rezidenţilor se va efectua în perioada 15-29 iunie 2023.
Pentru  încadrare  reziden ii  vor  prezenta  adeverinţa  eliberată  de  comisia  locală  deț
rezidenţiat.

Contractul individual de muncă pe durată determinată/ nedeterminată, se va încheia
începând cu data de 1 iulie 2023, cu respectarea prevederilor Ordonanţei Guvernului
nr.18/2009  privind  organizarea  şi  finanţarea  rezidenţiatului,  aprobată  prin  Legea
nr.103/2012 cu modificările şi completările ulterioare.

ÎNCADRAREA REZIDENŢILOR SE VA FACE LA URMĂTOARELE

UNITĂŢI:

Specialităţi cu încadrare la Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă Tg Mureş

1. Anestezie terapie intensivă 

2. Chirurgie generală 

3. Chirurgie pediatrică 

4. Chirurgie vasculară

https://rezidentiat.ms.ro/
https://rezidentiat.ms.ro/


5. Hematologie 

6. Medicină de familie 

7. Medicină de urgen ăț

8. Medicina internă 

9. Microbiologie medicală 

10. Neonatologie 

11. Sănătate publică şi management sanitar

Specialităţi cu încadrare la Spitalul Clinic Jude ean Mureț ș

1. Boli infec ioaseț

2. Farmacologie Clinică

3. Igienă

4. Nefrologie

5. Ortopedie i traumatologieș

6. Urologie

Specialităţi cu încadrare la  Institutul de Urgenţă pentru Boli Cardiovasculare şi
Transplant Tg Mureş

1. Chirurgie cardiovasculară

Pentru încadrare vor prezenta adeverinţa eliberată de comisia locală de rezidenţiat.

Rezidenţii cu post se vor prezenta pentru angajare la unităţile sanitare pentru care s-a
publicat postul respectiv.

 

La angajare rezidenţii vor solicita eliberarea unei adeverinţe care să ateste încadrarea
cu contract de muncă pe durată determinată/nedeterminată.

1. Candida ii care sunt deja reziden i au obliga ia ca în termen de 15 zile de la ț ț ț
data alegerii noului loc/post să transmită prin email la adresa dprus@ms.ro sau 



prin servicii po tale la Ministerul Sănătă ii - Registratura DPRUS: Bulevardul ș ț
Nicolae Bălcescu, nr. 17-19, sector 1, Bucure ti - cerere privind ie irea din ș ș
starea de incompatibilitate. Cererea va fi înso ită de copia unui act de identitate ț
în termen de valabilitate. În cazul în care rezidentul aflat în stare de 
incompatibilitate nu îşi exprimă opţiunea, iar starea de incompatibilitate 
continuă să existe, se consideră de drept că acesta a renunţat la calitatea de 
rezident dobândită anterior apariţiei stării de incompatibilitate, acest fapt fiind 
constatat de Ministerul Sănătăţii.

incompatibilitate      incompatibilitate  
2. Candida ii  care  au  sus inut  i  promovat  examenul  de  specialist  în  sesiuneaț ț ș

aprilie  2023 i  încheie  stagiul  de  pregătire  după data  de  01 iulie  2023 potș
solicita amânarea începerii pregătirii în noua specialitate. În acest sens cererea
va fi înso ită de adeverin a eliberată de unitatea angajatoare actuală din careț ț
rezultă data finalizării pregătirii. Cei care au ales post în urma concursului de
reziden iat  din  14.05.2023  vor  prezenta  i  avizul  noului  angajator  privindț ș
amânarea începerii pregătirii. 

3. Candida ii  care  de in  deja  un  titlu  de  specialist,  au  obliga ia  de  a  depuneț ț ț
angajamentul de plată a celei de a doua specialită i. Ace tia au obliga ia de aț ș ț
achita prima tran ă semestrială în termen de maxim 60 de zile calendaristice deș
la data începerii pregătirii. Neplata taxei în condi iile stabilite în angajamentulț
de  plată,  atrage  excluderea  definitivă  din  programul  de  pregătire,  în
conformitate cu prevederile art. 1, alin. (3) din Ordinul nr. 973/4592/2010 al
ministrului sănătă ii i ministrului educa iei, cercetării, tineretului i sportului,ț ș ț ș
publicat  în  Monitorul  Oficial  al  României  nr.  552/05.08.2010.

angajament      angajament  
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